(% heise Academy

Benefits fur
Unternehmen

Von wegen graue Theorie! In der heise Academy
lernen lhre Fachkrafte nach Bedarf, selbstbe-
stimmt und direkt am Arbeitsplatz. Sie erhalten
aktuelle Lerninhalte mitten aus dem Berufs-
alltag. Eben noch im E-Learning, jetzt schon in
der Praxis. Davon profitiert Ihr Unter-

nehmen gleich mehrfach.
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Kursangebot & Features

* IT-Know-how fiir die Zukunft 3
Von Containerisierung liber aktuelle Sicherheits- Lernformate:
themen bis hin zur Microsoft-Server-Administra- Digitale Kurse,
tion - in der heise Academy konzentrieren wir uns > 1 00 Webinare &

auf den Wissensbedarf von Unternehmen und

stellen die passenden digitalen Kurse und Webi- _ Konferenzen
nare bereit - fachlich fundiert, didaktisch hoch- renommierte
wertig und in bewahrter Heise-Qualitat. Experten

* Lebenslanges Lernen
Mit unseren aktuellen und gut recherchierten
Lernpfaden bleiben Ihre Fachkrafte in den ver- 1 oo + 1 oo +
schiedenen Anwendungsbereichen immer auf
dem neuesten Stand der IT und erhalten praxis- Webinare

nahe Lernangebote zu den wichtigsten Themen pro Jahr d&i‘::ée
der Branche.
+ Stetig wachsendes Kursangebot
Unser Kursangebot wird kontinuierlich erweitert
und bietet eine groRe Vielfalt an verschiedenen 8 o
Lernformaten.
berufsrelevante
Lernthemen
ausderIT
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Kursangebot & Features

* Uneingeschrankter Zugriff
Unser digitales Lernangebot steht Threm Team
jederzeit live & on demand zur Verfluigung. lhre
Mitarbeitenden entscheiden selbst, was, wann
und wo sie lernen mochten.

Individuelle Lernumgebung

Jeder Mitarbeiter verfugt liber eine personliche
Lernumgebung, in der er in seinem eigenen Tempo
lernen und jederzeit dort weitermachen kann, wo
er aufgehort hat.

Einfache Zugangsverwaltung
Die Zugange flr Ihre Teams verwalten Sie flexibel
und komfortabel selbst.

* Verschiedene Lernformate

Treffen Sie unsere IT-Experten live, schauen Sie
ihnen Uber die Schulter und holen Sie sich hilfrei-
ches Praxiswissen aus erster Hand: Auf dem Cam-
pus der Academy haben Sie die Wahl zwischen
digitalen Kursen, Webinaren und Konferenzen.

Ubungen zum Ausprobieren

Anhand von Beispielaufgaben, Best Practices und
praktischen Ubungen kénnen lhre Fachkrafte das
Gelernte bereits wahrend der Schulung oder im
Nachhinein selbststandig anwenden und festigen.

Nachhaltig lernen

Notizen setzen, nach Stichwortern im Transkript
suchen, Fragen an IT-Experten stellen und das
Gelernte in Tests Uberprifen: Die Funktionen
unseres Campus als digitale Lernplattform
ermoglichen Ihrem Team ein interaktives und
damit nachhaltiges Lernen.

(@ heise Academy


https://heise-academy.de/fuer-unternehmen?wt_mc=intern.academy.academy.b2b-leads.unternehmens-pdf.link.link

Individuelle
Lizenz-Verwaltung

 Exklusive Teilnahmebescheinigungen
Nach Abschluss der Kurse und Webinare erhalt
jeder Teilnehmer eine exklusive Teilnahmebe-
scheinigung. So konnen Sie den Lernfortschritt
Ihrer Mitarbeiter verfolgen und dokumentieren.

* Volle Kostenkontrolle
Transparent, angepasst und kosteneffizient - wir
bieten individuelle Gruppenlizenzen fiir Unter-
nehmen jeglicher GroRe und Bediirfnisse an.

+ Einfache Angebotsabwicklung und
personliche Betreuung
Von der ersten Beratung uber die Angebotsab-
wicklung bis hin zum Onboarding Ihrer Mitarbei-
ter: Unser spezialisiertes Vertriebsteam begleitet
Sie bei jedem Schritt und steht Ihnen auch dari-
ber hinaus fur alle Fragen personlich zur Seite.
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* Neue Perspektiven schaffen und

Mitarbeiter binden

Eine Forsa-Umfrage* hat ergeben, dass betrieb-
liche Weiterbildung flir rund zwei Drittel der
Arbeitnehmer ein wichtiges Thema ist. Neue
Kompetenzen eroffnen lhren Fachkraften neue Ein-
satzmoglichkeiten im Unternehmen. Und wer sich
im Unternehmen weiterentwickeln kann, ist zufrie-
dener und loyaler gegenliber seinem Arbeitgeber.

Talente gewinnen und halten

Laut einer Bitkom-Studie** wird sich der War for
Talents weiter verscharfen. Arbeitgeber mit den
attraktivsten Weiterbildungsangeboten gewinnen
schon heute die besten Mitarbeiter fur sich. Mit
der heise Academy ist Ihr Unternehmen in Sachen
Weiterbildung bestens aufgestellt. Wir bieten Ihren
Fachkraften ein umfangreiches Lernangebot mit
IT-Themen direkt aus der Praxis - fur das schnelle
Lernen zwischendurch oder fur grofRere Lernziele.

Starke Zukunftsperspektiven

+ Stark am Markt

Investitionen in die Weiterbildung Ihrer Fachkrafte
steigern nicht nur die Mitarbeiterzufriedenheit,
sondern unterstutzen nachweislich lhre Unterneh-
mensziele. Denn qualifizierte Fachkrafte starken
Ilhre Wettbewerbsfahigkeit und Arbeitgeberattrak-
tivitat am Markt.

Die Zukunft des Lernens

Die berufliche Weiterbildung wird immer mehr zu
einem selbstverstandlichen Teil des modernen
Lebensstils. Permanentes Lernen am Arbeitsplatz
und in der Freizeit gehort fiir viele Fachkrafte zur
Selbstverwirklichung. Mit der heise Academy
schaffen Sie Rahmenbedingungen, in denen Ihre
Mitarbeiter mehr Eigenverantwortung liberneh-
men und ihre Weiterbildung selbst in die Hand
nehmen - nach Bedarf und im eigenen Tempo.
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* www.haufe.de/personal/hr-management/studie-welche-bedeutung-hat-die-berufliche-weiterbildung_80_537584.html
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Wir sind fur Sie da!

Sie wollen mit der heise Academy durchstarten? Gerne
beraten wir Sie tiber Ihre Moglichkeiten. Rufen Sie uns
an oder schreiben Sie uns eine E-Mail. Wir freuen uns
auf lhre Anfrage.

lhr Ansprechpartner:

Patrick Pekrul
Teamlead Sales

+49 511 5352 -831
lizenzen@heise-academy.de
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