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Mehr Struktur in der Arbeit, mehr Entlastung für das Gehirn 
und mehr Zeit für die wichtigen Dinge – das verspricht das 
Arbeiten mit Mikrotasks. Was ist dran?
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DEUTSCHLANDS
Das sind die 60 attraktivsten Arbeitgeber  
für technisch-wissenschaftliche Bewerber.  
Acht von ihnen stellen wir näher vor.
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HYBRIDE INTELLIGENZ
KI ist kein Jobkiller – das zeigen ein niederländisches Stahlwerk, 
chinesische Landärzte und deutsche Verwaltungen.
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DIE ÜBER-
WACHTE  
ARBEIT
Digitale Tools generieren  
etliche Daten – in der  
Pandemie mehr denn je.  
Wie lässt sich Missbrauch 
verhindern?
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